OTEL SEYHAN — UYELIK SOZLESMESI

Bu Uyelik S6zlesmesi (“Sézlesme”), Otel Seyhan’a ait www.otelseyhan.com.tr adresli
web sitesi (“Site”) tizerinden lyelik olusturmak isteyen gercek/tiizel kisiler (“Oye”) ile
Otel Seyhan / Seyhan Turizm Tarim Ticaret Anonim Sirketi (“Otel”) arasinda
dizenlenmistir. Siteyi kullanarak tyelik olusturmak isteyen herkes, asagidaki kosullari
kabul etmis sayilir.

1. Taraflar

Hizmet Saglayici: Otel Seyhan / Seyhan Turizm Tarim Ticaret Anonim Sirketi Adres:
Adana — Tirkiye Telefon: (0322) 455 3030 E-posta: info@otelseyhan.com

Uye: Siteye kayit olup hizmetlerden faydalanan gercek/tiizel kisi.

2. S6zlesmenin Konusu

Bu Sézlesme, Uye’nin Site Gizerinde olusturdugu hesabi kullanarak;

J rezervasyon yapmasi,

J kampanyalardan haberdar olmasi,

. iletisim ve bilgilendirme hizmetlerinden yararlanmasi

gibi islemleri gerceklestirmesine iliskin hak ve yukimlultkleri diizenler.

3. Uyelik Kosullari

. Uye, tiyelik formunda sundugu tiim bilgilerin dogru oldugunu beyan eder.
. Uye, sadece kendisine ait bir e-posta ve telefon numarasi ile kayit olabilir.
. Uyelik ticretsizdir.

J Otel, uygun gérmedigi lGyelik basvurularini reddetme hakkina sahiptir.

4. Uyenin Hak ve Yikiimlilikleri

J Uye, Site Gizerinden kendi adina islem yapabilir; baskasinin adina islem yapmak
yasaktr.

. Uye, hesap bilgilerini ve sifresini korumakla yukimludir.

J Uye, Site araciligiyla hukuka aykiri islem yapamaz.

J Uye, sagladigi tiim bilgilerin giincel oldugundan sorumludur.

5. Otelin Hak ve Yukumlulukleri

J Otel, Site’nin glivenligini saglamak ve sistemi kesintisiz sunmak icin gerekli teknik
tedbirleri alir.
J Site’nin kesintisiz sunulacagi garanti edilmez.

J Otel, diledigi zaman Uyelik kosullarinda degisiklik yapabilir; degisiklikler Site
Uzerinden duyurulur.
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J Otel, yanlis bilgi veren veya koti niyetli islem yapan Uyelerin hesaplarini askiya
alma veya kapatma hakkina sahiptir.

6. Gizlilik ve Veri Koruma

J Uye’ye ait kisisel veriler; KVKK, Gizlilik Politikasi, Cerez Politikasi ve Kisisel
Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi’na uygun sekilde islenir.

J Uye, Site Gizerinden kayit olurken bu metinleri okudugunu ve kabul ettigini beyan
eder.

7. Uyeligin Sona Ermesi

J Uye, diledigi zaman hesabini kapatabilir.

Otel, isbu S6zlesmeye aykiri davranan Uyelerin hesabini kapatma hakkina sahiptir.
Uyeligin sona ermesi, dnceki islemlerden dogan yiikiimliiliikleri sona erdirmez.

8. Sorumluluk Reddi

J Otel, Site tzerinde teknik aksakliklar, bakim ¢alismalari veya miicbir sebepler
nedeniyle hizmetlerin gegici olarak durmasindan sorumlu tutulamaz.
. Site Uizerinde yer alan igeriklerdeki yazim hatalari veya rezervasyon sistemine ait

teknik problemler “hata” kapsaminda degerlendirilir; dizeltme hakki saklidir.

9. Fikri Miilkiyet Haklan

o Site’nin tim icerigi; logo, tasarim, yazilim, metin, gérsel, marka ve diger unsurlar
Otel Seyhan’a aittir.
. izinsiz kopyalanamaz, cogaltilamaz, ticari amacla kullanilamaz.

10. Uygulanacak Hukuk ve Yetki

Bu Sozlesme’nin uygulanmasinda Tiirkiye Cumhuriyeti Kanunlan gecerlidir. Parasal
sinirlar dahilinde Tuketici Hakem Heyetleri; siniri asan uyusmazliklarda Adana
Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

11. Yiirurliuk

Uye, Site’de iiyelik olusturmakla birlikte bu Sozlesme’de yazili tim maddeleri
okudugunu, anladigini ve kabul ettigini beyan eder. Sozlesme, liyenin kayit islemini
tamamladigi tarihte yururlGge girer.



