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<> Siirdiiriilebilirligi otelimizin yap1 tasi haline getirmek, bu konuda tiim paydaslarimizin

goriis ve destegini almak,
<> istihdamda dil, din, 1rk, cinsiyet vb ayrim gézetmemek, yerel istihdama 6ncelik vermek,

<> Tiim calisanlarimiza ve misafirlerimize kars faaliyetlerimizin tamaminda her tiirlii cinsiyet
ayrimciliginin ortadan kaldirilmasini temel insan hakki olarak benimsemek ve toplumsal

cinsiyet esitligine uygun davranmak,
<> Tiim calisanlarimiza huzurlu, giivenli ve saygin bir calisma ortami sunmak,
< Calisan memnuniyetini saglamak,

<> Misafir memnuniyetine éncelik vermek, her tiirlii kaynaktan gelen sikayet ve onerileri

dikkate alarak siirekli iyilestirmelerde bulunmak,
< Uymak zorunda oldugumuz mevzuat ve standartlari takip etmek,

<> Enerji, su ve atik tasarrufu kriterlerine uygun hareket etmek ve kisi bas1 tiiketimlerini

diisiirmek,

<> Tesisimizde iyi bir Atik Plan1 olusturmak ve atiklarimizin lisansli firmalarla bertarafini

saglamak,

<> Dogal kaynaklarimizin verimli kullanimi saglamak amaciyla misafirlerimizi ve

calisanlarimizi bilgilendirmek,
<> Dogal ve kiiltiirel mirasi korumak ve tanitmak,

<> Siirdiiriilebilirlik icin her tiirlii etkinlik ve etkilesim icerisinde oldugumuz paydaslarimizla

birlikte hareket etmek, paylasim icinde olmak.

<> Siirdiiriilebilirlik performansimiz siirekli gozden gecirmek ve iyilestirmektir.
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